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プログラム

札幌コンベンションセンター
206会議室
〒003-0006
札幌市白石区東札幌６条1-1-1 2階

参加無料
（要予約）

多様で安心できる働き方　シンポジウム

非正規雇用労働者の
キャリアアップを考える　
～人事戦略としての正社員転換と人材育成～

多様で安心できる働き方　シンポジウム

非正規雇用労働者の
キャリアアップを考える　
～人事戦略としての正社員転換と人材育成～

平成29年

10月20日（金）14：00～16：30（13：30開場）

平成29年度厚生労働省委託事業
「多様で安心できる働き方」の普及拡大事業

　近年、非正規雇用労働者の増加や企業の将来を担う人材不足が深刻になる中で、職務・勤務地・勤務時間等の限定や柔軟化
を通じた、いわゆる「多様な正社員」を企業で導入して活用を図ることの重要性が増しています。
　多様な正社員に係る制度の導入は、非正規雇用労働者の活躍の場を広げるのみでなく、企業が成長を維持していくためにも、
また、多様な働き手の受け入れや優秀な人材の確保・育成や定着を実現していくためにも重要な取り組みです。
　本シンポジウムでは、有識者の基調講演や多様な正社員に関する制度を導入している企業の取組事例の紹介などを通じて、多
様で安心できる働き方の普及拡大を目指します。

日

　時

会

　場

「多様な働き方」に関する有識者による講演「多様な働き方」に関する有識者による講演
基調
講演

14：05～14：3514：05～14：35

「多様な人材活用で輝く企業応援サイト」の紹介「多様な人材活用で輝く企業応援サイト」の紹介
15：35～15：4015：35～15：40

多様な働き方に関して取組を実施している企業による事例紹介
株式会社ニトリホールディングス　他１社

多様な働き方に関して取組を実施している企業による事例紹介
株式会社ニトリホールディングス　他１社

事例
紹介

質疑応答・閉会質疑応答・閉会

14：35～15：2514：35～15：25

ウェブサイト紹介

登壇者によるディスカッション登壇者によるディスカッション
15：40～16：2015：40～16：20

16：20～16：3016：20～16：30

パネルディスカッション

休憩休憩15：25～15：3515：25～15：35

    　　株式会社働きかた研究所 代表取締役　平田 未緒    　　株式会社働きかた研究所 代表取締役　平田 未緒



お申込み方法

会　　場

http://tayou-jinkatsu.ｍhlw.go.jp/sympo/
応募フォームに必要事項を入力の上、送信して下さい。
・お申込み後、電子メールにてお送りする控えのメールが参加票となります。
  当日受付にご提出下さい。

・満席になり次第、お申込みを締め切らせていただきます。

札幌コンベンションセンター
206会議室
【所在地】
〒003-0006
札幌市白石区東札幌６条1-1-1 2階

【アクセス】
東札幌駅 徒歩8分

▲

WEBサイトからのお申込み

開　催　概　要

「多様で安心できる働き方シンポジウム」事務局（日本能率協会総研内）
担当：河野（カワノ）　MAIL：shien_1@jmar.co.jp　TEL：0120-676-715
【受付時間：月～金　10：00～17：00（12：00～13：00を除く）】

問い合わせ先

▲
Faxでのお申込み Fax 0120-36-1944※Faxでお申込みいただいた方には、

事務局より折返しのお電話を差し
上げます。
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お名前

ふりがな

同行者のお名前

Telご連絡先

Faxご連絡先

会社名

所属・部署名

■個人情報の取扱いについて
　「多様で安心できる働き方シンポジウム」は、厚生労働省が（株）三菱総合研究所に委託をして実施いたします。
　また、事務局業務については、株式会社日本能率協会総合研究所に委託をして実施いたします。


